
7º Programa-Quadro de Investigação e 
Desenvolvimento Tecnológico (2007-2013) 

GPPQ – Gabinete de Promoção do 7º Programa-Quadro de I&DT 

Programa PESSOAS –  destaques Universidade de Évora, 16 de Setembro de 2010 

Ana	  Mafalda	  Dourado	  

Gabinete	  de	  Promoção	  do	  7º	  Programa-‐Quadro	  de	  I&DT	  (GPPQ)	  

Programa	  Pessoas	  
Acções	  Marie	  Curie	  no	  FP7	  



7º Programa-Quadro de Investigação e 
Desenvolvimento Tecnológico (2007-2013) 

GPPQ – Gabinete de Promoção do 7º Programa-Quadro de I&DT 

Programa PESSOAS –  destaques Universidade de Évora, 16 de Setembro de 2010 

2 

Programa	  PESSOAS	  –	  Marie	  Curie	  
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!  	  	  Contexto 

!   Características 

!    Implementação 

!    Pontos Chave 
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Apresentação:	  	  Programa	  Pessoas	  –	  Marie	  Curie	  
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!   Apoiar	  a	  Consolidação	  do	  Espaço	  Europeu	  da	  InvesCgação	  

!   Aumentar a atractividade da Europa para Investigadores Excelentes 
!   Aumentar o número e qualidade dos investigadores 
!   Encorajar a Transferência de Tecnologia 
!   Encorajar o diálogo e parcerias indústria/academia 
!   Brain circulation 
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Programa	  Pessoas	  –	  Marie	  Curie	  -‐	  Contexto	  
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!   People	  Specific	  Programme	  tem	  como	  público	  alvo	  

!   Investigadores em todas as etapas da carreira científica 
!   Sectores privado e público 
!   Transferência de conhecimento Universidade/Empresa 
!   Mulheres  (esforço feito para aumentar o numero de mulheres na C & T 
!   MOBILIDADE 
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Programa	  Pessoas	  –	  Marie	  Curie	  -‐	  Contexto	  
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!   CaracterísCcas	  

!   Aberto a todos os dominios da investigação (bottom-up approach) 
!   Baseado na competição – submissão de projectos através de calls 
!   Mobilidade intersectorial e trasnacional  
!   Salários de Investigação (essencialmente) 
!   Critérios de selecção:  

!   Qualidade na ciência e tecnologia 
!   Formação e transferência de conhecimento 
!   Qualidade do investigador 
!   Impacto 
!   Implementação 
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Orçamento 
total  
4750 M€/7 
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Programa	  Pessoas	  –	  Marie	  Curie	  -‐	  CaracterísCcas	  
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!   dimensões	  

!   Formação inicial de investigadores  
!   Formação ao longo da vida e desenvolvimento de carreira 
!   Parcerias e diálogo universidade/empresa 
!   Dimensão internacional 
!   Acções específicas 
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Programa	  Pessoas	  –	  Marie	  Curie	  -‐	  Implementação	  
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!   AcCvidades	  
!   Dialogo e parcerias Universidade/Empresa 

!   IAPP – Industry Academia Pathways and partnerships 

!   Formação ao longo da vida e desenvolvimento da carreira 
!   IEF – Intraeuropean Fellowships for Career Development 
!   ERG – European Reintegration Grants 
!   CIG – Career Integration Grants 
!   COFUND 

!   Dimensão internacional – bolsas internacionais 
!   IOF International Outgoing Fellowship 
!   IIF International Incoming Fellowship 
!   CIG International Reintegration Grant 
!   IRSES International Reserch Staff Exchange Scheme 

!   Formação inicial 
!   ITN - Initial Training Networks 
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Programa	  Pessoas	  –	  Marie	  Curie	  -‐	  Implementação	  



7º Programa-Quadro de Investigação e 
Desenvolvimento Tecnológico (2007-2013) 

GPPQ – Gabinete de Promoção do 7º Programa-Quadro de I&DT 

Programa PESSOAS –  destaques Universidade de Évora, 16 de Setembro de 2010 

!   Tipo	  de	  propostas	  

!   Individuais  
!   IEF, IOF, IIF, CIG 

!   Institucionais 
!   COFUND, IRSES, ITN & IAPP 
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Programa	  Pessoas	  –	  Marie	  Curie	  -‐	  Implementação	  
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!   Individuais	  têm	  como	  objecCvo	  

!   Aquisição de conhecimentos 
!   Desenvolvimento da mobilidade intersectorial e internacional 
!   Continuação da carreira após um intervalo 
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Programa	  Pessoas	  –	  Marie	  Curie	  -‐	  Implementação	  
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!   Propostas	  individuais	  –	  IEF	  
!   Desenvolvimento	  da	  carreira	  de	  invesCgação	  

!   12-‐24	  meses	  (full	  %me)	  

!   Plano	  de	  desenvolvimento	  de	  carreira	  
!   InsCtuição	  EM/EA	  

!   Mobilidade	  geográfica	  

!   Qualquer nacionalidade desde que a investigação decorra na 

Europa 
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Programa	  Pessoas	  –	  Marie	  Curie	  -‐	  Implementação	  
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!   Propostas	  individuais	  –	  IOF	  
!   Reforço	  da	  dimensão	  internacional	  da	  carreira	  de	  invesCgação	  

!   12-‐24	  meses	  em	  países	  terceiros	  mais	  12	  de	  retorno	  compulsório	  

!   Plano	  de	  desenvolvimento	  de	  carreira	  

!   Interessante para os países terceiros 
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People	  Programme	  –	  Marie	  Curie	  -‐	  ImplementaCon	  
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!   Propostas	  individuais	  –	  IIF	  
!   Reforço	  do	  conhecimentos	  dos	  invesCgadores	  de	  EM/EA	  

!   Entrada	  de	  invesCgadores	  de	  topo	  na	  Europa	  

!   Interessante para investigadores e instituições de países terceiros 
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Programa	  Pessoas	  –	  Marie	  Curie	  -‐	  Implementação	  
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!   Propostas	  individuais	  –	  CIG	  
!   Reintegração	  na	  Europa	  depois	  de	  uma	  	  Marie	  Curie	  Fellowship	  

!   InsCtuição	  de	  Acolhimento	  num	  EM/EA	  

!   Custos	  de	  invesCgação	  

!   Qualquer nacionalidade 
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Programa	  Pessoas	  –	  Marie	  Curie	  -‐	  Implementação	  
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!   Propostas	  insCtucionais:	  

!   ITN 
!   IRSES 
!   IAPP 
!   COFUND 
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Programa	  Pessoas	  –	  Marie	  Curie	  -‐	  Implementação	  
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!   Propostas	  	  insCtuicionais	  –	  ITN	  
!   InvesCgadores	  início	  de	  carreira	  (36	  meses)	  ;	  invesCgadores	  

experientes	  (24),	  invesCgadores	  visitantes	  (short	  stays)	  

!   Custos	  cobertos:	  salários;	  custos	  da	  rede;	  custos	  de	  invesCgação;	  
sessões	  de	  formação	  abertas	  ao	  exterior	  

!   Pelo	  menos	  3	  MS/AC	  parCcipantes	  de	  Universidades,	  Centros	  de	  
I&D;	  PME...	  

!   Qualquer país terceiro a partir do mínimo descrito 
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Programa	  Pessoas	  –	  Marie	  Curie	  -‐	  Implementação	  
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!   Propostas	  insCtucionais	  –	  IRSES	  
!   Reforço	  de	  parcerias	  de	  invesCgação	  
!   Intercâmbio	  de	  pessoal	  (invesCgação,	  administraCvo	  e	  técnico)	  

!   Interessante para países com protocolos com UE (ENP Scientific 
and technological Agreements) 
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Programa	  Pessoas	  –	  Marie	  Curie	  -‐	  Implementação	  
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!   Propostas	  insCtucionais	  –	  IAPP	  
!   Pelo	  menos	  uma	  insCtuição	  I&D	  privada	  e	  uma	  insCtuição	  pública	  de	  

pelo	  menos	  2	  países	  diferentes	  

!   InvesCgadores	  em	  modo	  2	  meses	  a	  2	  anos	  em	  destacamento.	  

!   InvesCgadores	  experientes,	  recrutamento	  
!   Contribuição	  da	  COM:	  custos	  da	  invesCgação	  e	  networking	  e	  

equipamento	  especifico	  das	  PME	  (menos	  do	  que	  10%	  do	  orçamento	  
para	  a	  PME)	  

!   Investigadores de quaisquer paises excepto da instituição de 
acolhimento 

!   Países terceiros a partir do minimo elegivel 
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People	  Programme	  –	  Marie	  Curie	  -‐	  Implementação	  
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!   InsCtuConal	  Proposals	  	  –	  COFUND	  
!   Co-‐financiamento	  de	  programas	  de	  bolsas	  de	  mobilidade	  europeus	  

(regionais,	  nacionais)	  	  

COFUNDED	  	  	  
hep://cordis.europa.eu/fp7/people/cofund_en.html	  

WELCOME	  

hep://alfa.fct.mctes.pt/apoios/contratacaodoutorados/welcome2/
index.phtml.pt	  

!   Os investigadores podem candidatar-se a bolsas abertas no âmbito 
destes programas  
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People	  Programme	  –	  Marie	  Curie	  -‐	  Implementação	  
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People	  Programme	  –	  Marie	  Curie	  –	  implementação	  -‐	  taxas	  de	  sucesso	  
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Programa	  Pessoas	  –	  Marie	  Curie	  –	  Implementação	  -‐	  Roadmap	  
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Programa	  Pessoas	  –	  Marie	  Curie	  –	  Implementação	  -‐	  Calls	  
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People	  Programme	  –	  Marie	  Curie	  –	  Key	  Issues!	  

Leia o programa de trabalho 
http://cordis.europa.eu/fp7/

wp-2010_en.html 

Candidate-se a uma bolsa no 
contexto do programa 

http://cordis.europa.eu/fp7/people/
cofund_en.html 

Leia o guia do candidato 
(IRSES, e.g) 

http://circa.europa.eu/Members/irc/rtd/
pc7people/libadmin?l=/

06_art_information/
implementations&a=sqd 

Construa um consorcio 
http://cordis.europa.eu/

partners-service/
home_en.html 

Publique o seu perfil de parceiro 
http://cordis.europa.eu/partners-

service/home_en.html 

Contacte NCP  

anamargarida.santos@fct.mctes.pt 
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Boas propostas!!!!	  

ana.mafalda@gppq.mctes .pt 
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Director	  do	  GPPQ	  |	  NCP	  Coordinator	  
	  	  Virgínia	  Corrêa	  |	  Eduardo	  Maldonado	  

Gabinete	  de	  Promoção	  do	  7º	  Programa-‐Quadro	  de	  
I&DT	  (GPPQ)	  
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